PUNKTOWY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA

USTALENIA OGOLNE:

Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ funkcjonowanie ucznia w $rodowisku
szkolnym, respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm
etycznych, dbatos¢ o honor i tradycje szkoty, dbatos¢ o piekno mowy ojczystej oraz
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych.

Obowigzkiem wychowawcy klasy jest zapoznanie uczniéw i ich rodzicow
ze szczeg6towymi kryteriami punktowego oceniania zachowania uczniéw na
pierwszym zebraniu.

Obowigzkiem kazdego nauczyciela i pracownika szkoty jest dokonywanie wpisow
do dziennika lub zeszytu uwag i pochwat na biezgco, do korica kazdego miesigca.
Ocene z zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie zgromadzonych przez
ucznia punktéw, opinii nauczycieli oraz samooceny ucznia. Ocena ustalona przez
wychowawce jest ostateczna.

W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze obnizy¢ lub podwyzszyé
ocene z zachowania niezaleznie od ilo$ci uzyskanych punktéw.

W przypadku, gdy uczniowi grozi naganna ocena z zachowania, obowigzkiem
wychowawcy jest poinformowanie rodzicéw lub prawnych opiekunéw na miesigc
przez zakonczeniem semestru i roku szkolnego.

Rodzice ucznia lub jego prawni opiekunowie mogg zgtosié zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jesli uznaja, iz roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona
niezgodnie z regulaminem punktowego systemu oceniania zachowania. Zastrzezenia
mogg by¢ zgtoszone w terminie siedmiu dni po zakornczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora
po przeanalizowaniu zachowania podejmuje decyzje odnosnie oceny z zachowania
w drodze gtosowania. Ustalona przez komisje ocena z zachowania jest ostateczna.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie mogg mie¢ wptywu na ocene
klasyfikacyjna z zachowania.

Za zachowanie ucznia poza terenem szkoty, przed lub po skoriczonych zajeciach
edukacyjnych odpowiadajg gtéwnie jego rodzice lub prawni opiekunowie.



SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCENIANIA

e Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 150 punktéw, co réwne jest ocenie
dobrej z zachowania.
e Uczen moze zdobywac punkty dodatnie jak réwniez punkty ujemne. Szczegétowy
podziat punktow w tabelce ponizej. Punkty oznaczone gwiazdka ‘*’ przyznawane sg raz
w semestrze.
e Wychowawca informuje ucznidw o ilosci punktéw raz w miesigcu na godzinie
wychowawczej, natomiast rodzicéw informuje na kazdym zebraniu.
e Samoocene uczniéw punktuje sie w nastepujgcy sposob:
— wzorowe +15p,
— bardzo dobre +10p,
— dobre +5p,
— poprawne 0 p,
— nieodpowiednie -5p,
— naganne -10p.
e Ocene z zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali punktowej:

wzorowe 300 i wiecej pkt.
bardzo dobre 299 - 235 pkt.
dobre 234 - 150 pkt.
poprawne 149 - 100 pkt.
nieodpowiednie 99 - 50 pkt.
naganne 49 - 0 pkt.

e Uczen, ktéry uzyskat 50 punktédw ujemnych nie moze uzyskaé wzorowej oceny
z zachowania bez wzgledu na liczbe zgromadzonych punktéw.

e Jezeli uczen otrzyma nagane wychowawcy klasy, to bez wzgledu na liczbe zdobytych
punktéw, moze uzyskaé najwyzej ocene dobra.

e Jezeli uczen otrzyma nagane dyrektora szkoty, to bez wzgledu na liczbe zdobytych
punktéw, moze uzyskac najwyzej ocene poprawna.

e Uczen, ktéry jednorazowo zdobedzie minus 100 punktdéw, lub ktéry na swoim koncie
ma ponizej 0 moze zosta¢ objety opiekg pedagoga szkolnego i zespotu do spraw
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.



PUNKTY DODATNIE

l.p. KRYTERIA PUIII\-I(;:CC)W
1. | Udziat w konkursach przedmiotowych na szczeblu:
- szkolnym 5
- rejonowym, gminnym 10
- wojewddzkim 30
- finalista 70
- laureat 100
2. | Udziat w zawodach sportowych:
- rozgrywki miedzyklasowe 5
- etap powiatowy 15
- etap rejonowy 25
- etap wojewddzki 50
- zajecie miejsca | / Il / Ill (w etapie wojewddzkim) 20/15/10
3. | Reagowanie na niewtasciwe zachowania na terenie szkoty, 10
przystanku, w autobusie
4. | Udziati praca przy organizacji imprez i uroczystosci szkolnych 20
5. | Reprezentowanie szkoty w czasie wolnym 10
6. | Reprezentowanie szkoty/klasy w czasie lekcji 5
7. | Efektywne petnienie funkcji w szkole (Samorzad Uczniowski) 20*
8. | Efektywne petnienie funkcji w klasie (Samorzad Klasowy) 15*
9. | Praca narzecz szkoty i klasy (np. gazetka szkolna, dekoracja klasy) 10*
10. | Pomoc kolezeriska w nauce (odbywajgca sie pod okiem nauczyciela) |5
11. | Udziat we wszelkiego rodzaju akcjach charytatywnych, zbiérkach, 10*
wolontariat, szkolne koto PCK
12. | Kultura osobista (punkty przyznaje wychowawca) 15%*
13. | Wzorowa frekwencja (2-3 godziny opuszczone) 20*
14. | Brak uwag w dzienniku 20*
15. | Brak godzin nieusprawiedliwionych 20*
16. | Brak spdznien 20*
17. | Sumienne wywigzywanie sie z obowigzkéw dyzurnego, 10




PUNKTY UJEMNE

ILoSC
L.p. KRYTERIA <
PUNKTOW

1. Ucieczka z lekcji 15

2. Nieusprawiedliwione godziny lekcyjne (za kazdg godzine) 1

3. | Spdznienie na lekcje (za kazde) 2

4. Nieestetyczny wyglad (fryzura, farbowane witosy, makijaz, kolczyki) 10
(raz w miesigcu)

5. | Wychodzenie poza teren szkoty w czasie przerw 5

6. Uwagi otrzymane od nauczycieli wpisane do dziennika (za kazdg) 5

7. Uzywanie telefonéw/ brak wyciszonego telefonu w trakcie lekcji 10

8. Korzystanie z telefonu komérkowego, sprzetu grajgcego na lekcjach,
niewtasciwe wykorzystanie aparatow fotograficznych, dyktafondw, 50
kamer na lekcjach i przerwach bez zgody nauczyciela

9. Uzywanie telefonu komérkowego lub Internetu w celu zastraszania,
wymuszania, gréozb w szkole i poza nig, wypisywania obrazliwych 70
tekstéw na nauczycieli, pracownikdw szkoty oraz ucznidéw

10. | Przeszkadzanie na lekgcji 5

11. | Aroganckie i wulgarne zachowanie w stosunku do nauczyciela, 15
kolegow, kolezanek, pracownikéw szkoty

12. | Ktamstwo 10

13. | Naganne zachowanie w drodze do i ze szkoty 15
(w autobusie, na przystanku)

14. | Nieodpowiednie zachowanie poza szkotg w trakcie wyjs¢ do kina, 10
teatru, na piesze wycieczki

15. | Udziat w bdjce 40

16. | Bierny udziat w béjce 20

17. | Niszczenie mienia prywatnego i szkolnego 30

18. | Zasmiecanie otoczenia (korytarze, klasy) 10

19. | Niewywigzywanie sie z obowigzkdéw dyzurnego, 10

20. | Zaczepki stowne, wyzwiska, przeklinanie 15

21. | Zastraszanie, grozenie, wymuszanie 50

22. | Posiadanie na terenie szkoty przedmiotdw zagrazajgcych zyciu i 100
zdrowiu

23. | Kradziez na terenie szkoty 100

24. | Wytudzanie pieniedzy na terenie szkoty 100

25. | Pobicie na terenie szkoty 100




26.

Fatszowanie dokumentacji szkolnej (np. dopisanie oceny, plusa,

czagstkowej oceny z zachowania) >0
27. | Fatszowanie usprawiedliwien zwolnien, podrabianie podpiséw 30
28. | Niewfasciwy stréj podczas uroczystosci szkolnych 20
29. | Niewfasciwe zachowanie w trakcie przerw 5
30. | Niewykonanie lub niezastosowanie sie do prdésb nauczyciela, 5

pracownika szkoty




