
         Základná škola, Hlavná 44/76, 034 01  Liptovská Štiavnica
                                                     S P R Á V A
           o výsledkoch a podmienkach výchovno-vzdelávacej činnosti

                              základnej školy za školský rok 2021/2022
Predkladá:

Mgr. Renáta Cagalincová

riaditeľka ZŠ

Prerokované v pedagogickej rade ZŠ dňa:  31.8.2022
Vyjadrenie rady školy:   5.10. 2022
Rada školy pri Základnej škole, Hlavná 44/76, Liptovská Štiavnica, odporúča zriaďovateľovi, Obec Liptovská Štiavnica

                                                               schváliť

Správu o výsledkoch a podmienkach výchovno-vzdelávacej činnosti Základnej školy, Hlavná 44/76, Liptovská Štiavnica za školský rok 2021/2022
Mgr. Katarína Lajčiaková
predsedníčka Rady školy pri ŽS, Liptovská Štiavnica

Stanovisko zriaďovateľa:

Obec Liptovská Štiavnica

                                                               schvaľuje

Správu o výsledkoch a podmienkach výchovno-vzdelávacej činnosti ZŠ, Hlavná 44/76, Liptovská Štiavnica, za školský rok 2021/2022.
                                                                                         ......................................................

                                                                                          Dušan Lauko, starosta obce

Východiská a podklady:
Správa je vypracovaná v zmysle:

1. Vyhlášky Ministerstva školstva SR č. 9/2006 Z. z. zo 16.12.2005 o štruktúre a obsahu správ o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach škôl a školských zariadení.

2. Metodického usmernenia MŠ SR č.10/2006-R vyhláške MŠ SR č.9/2006 Z. z.

3. Koncepcie školy a školského vzdelávacieho programu na roky 2019-2024 a inovačného školského vzdelávacieho programu Mravec na školský rok 2021/2022.

4. Plánu práce ZŠ na školský rok 2021/2022.

5. Informácií o činnosti Rady školy pri ZŠ, Hlavná 44/76, Liptovská Štiavnica.

6. Ďalších podkladov priložených pedagogickými zamestnancami školy v rámci hodnotenia práce školy.
I.
a) Základné identifikačné údaje o škole:
	Názov školy:
	Základná škola

	Adresa školy:
	Liptovská Štiavnica, 03401 Ružomberok

	Telefónne číslo:
	044/4352209

	Fax:
	

	Internetová adresa:
	http://zs-liptst.edupage.org/ 

	E-mailová adresa:
	zs.liptst@gmail.com

	Zriaďovateľ:
	Obec Liptovská Štiavnica


	Názov ŠVP
	Štátny vzdelávací program pre 1. stupeň ZŠ v SR 

	Názov ŠkVP, iŠkVP
	MRAVEC

	Stupeň vzdelania
	ISCED 1- Primárne vzdelávanie

	Dĺžka štúdia
	4 roky

	Forma štúdia
	denná

	Vyučovací jazyk
	slovenský

	Druh školy
	štátna

	Dátum schválenia
	31.8.2022

	Miesto vydania
	Základná škola, Liptovská Štiavnica


Vedúci zamestnanci školy

	Funkcia
	Meno a priezvisko

	riaditeľka školy
	Mgr. Renáta Cagalincová

	ŠKD
	Mgr. Dana Kovalčíková

	vedúca ŠJ
	Alena Prokopová

	bezpečnostný technik
	František Moravčík -  externista


Údaje o rade školy a iných poradných orgánoch školy:
PORADNÉ ORGÁNY

Sú kolektívnym orgánom pre posudzovanie otázok súvisiacich s činnosťou a ďalším
rozvojom školy. Stálymi poradnými orgánmi sú  výchovný poradca a koordinátor prevencie drogových závislostí a iných sociálno-patologických javov a koordinátor environmentálnej a predmanželskej výchovy.

Pedagogická rada
Je poradným orgánom riaditeľa školy. Jej úlohou je usmerňovať a zjednocovať prácu
všetkých pedagogických zamestnancov školy a spolupracovať pri riešení hlavých úloh vo
výchove a vzdelávaní.
Členmi sú: učitelia
Pedagogickú radu zvoláva a riadi riaditeľka školy. Plán práce je súčasťou plánu práce hlavných úloh školy. Upravuje sa pre každý školský rok.
Pedagogická rada je zvolávaná podľa potreby školy, najmenej však 1x za štvrťrok. Zo
zasadnutia sa robia písomné zápisy a výpisy zo záverov pedagogickej rady.

Rada školy

Je poradný samosprávny orgán, ktorý vyjadruje a presadzuje verejné záujmy a záujmy žiakov,
rodičov, pedagogických zamestnancov a ostatných zamestnancov v oblasti výchovy
a vzdelávania. Plní funkciu verejnej kontroly, posudzuje a vyjadruje sa k činnosti školy.

Rada rodičov

Jej úlohou je pomáhať pri uskutočňovaní plánu práce a programu školy, pri zlepšovaní
materiálneho vybavenia, pri financovaní výchovných a vzdelávacích aktivít a pod.

Údaje o rade školy: 

Rada školy pri Liptovská Štiavnica bola ustanovená v súlade so zákonom NR SR č. 542/1990 Zb. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve  a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov po voľbách dňa 7.10. 2020.  Funkčné obdobie začalo 9.10.2020,  skončí dňom 8.10.2024. 
Členovia rady školy 2021/22:
	P.č.
	Meno a priezvisko
	Funkcia
	Zvolený (delegovaný) za

	   1.
	Katarína Lajčiaková
	predseda
	pedagogický pracovník 

	   2.
	Daniela Karlíková
	člen
	za nepedagogických zamestnancov

	   3.
	Ing. František Belko 
	člen
	za zriaďovateľa

	   4.
	Michal Ondrejka
	člen
	za zriaďovateľa

	   5.
	Mgr. Katarína Kralovenská
	člen
	rodič

	   6.
	Slávka Zajacová
	člen
	rodič

	   7.
	Bc.Zuzana Stopiaková
	člen
	rodič - Štiavnička


Informácia o činnosti rady školy za školský rok 2021/2022:
Počet zasadnutí RŠ  - 2 zasadnutia
Problematika, ktorou sa RŠ zaoberala a jej pomoc pri plnení poslania a úloh školy:

Rada školy na svojich zasadnutiach sa vyjadrovala k:
· Plánu práce školy na školský rok 2021/22
· k Správe o výsledkoch a podmienkach výchovno-vzdelávacej činnosti v ZŠ za šk. rok 2020/21
· výchovno-vzdelávacej činnosti a výsledkoch žiakov za 2. polrok šk. roka 2021/2022
V priebehu školského roku 2021/2022 RŠ neobdržala zo strany rodičov žiadne podnety na prerokovanie v rade školy, či podnet na riešenie problému.

b) Údaje o deťoch školy za školský rok 2021/2022:

	Ročníky
	Počet tried
	Počet žiakov
	Indiv. integrovaní
	Počet odd. ŠKD
	Počet žiakov 

v ŠKD

	1.
	1
	10
	0
	
	10

	2.
	1
	7
	1
	
	6

	3.
	1
	13
	0
	
	11

	4.
	1
	7
	0
	
	2

	Spolu
	4
	37
	1
	1
	29


c) Počet zapísaných žiakov do 1. ročníka základnej školy

Počet zapísaných žiakov do prvého ročníka základnej školy

	Počet žiakov spolu
	Z celkového počtu zapísaných
	Počet tried

	
	Dievčatá
	Odklady
	Nezaškolení v MŠ
	

	          9 
	        4
	1
	          1
	           1


(pozn. do prvého ročníka 2. septembra 2022 nastúpilo 9 prvákov – 1 dieťa z Ukrajiny)

d) Dochádzka žiakov školskom roku v 2021/2022
I. polrok
	Trieda
	Vymeškané
	ø/ž.
	Ospravedlnené
	ø/ž.
	Neospravedlnené
	ø/ž.

	I.A
	446
	44,60
	446
	44,60
	0
	0,00

	II.A
	417
	51,57
	417
	51,57
	0
	0,00

	III.A
	572
	47,67
	572
	47,67
	0
	0,00

	IV.A
	264
	37,71
	264
	37,71
	0
	0,00

	SPOLU
	1699
	45,39
	1699
	45,39
	0
	0,00


II. polrok

	Trieda
	Vymeškané
	ø/ž.
	Ospravedlnené
	ø/ž.
	Neospravedlnené
	ø/ž.

	I.A
	530
	53,00
	530
	53,00
	0
	0,00

	II.A
	352
	50,29
	352
	50,29
	0
	0,00

	III.A
	787
	65,58
	787
	65,58
	0
	0,00

	IV.A
	275
	39,29
	275
	39,29
	0
	0,00

	SPOLU
	1944
	52,04
	1944
	52,04
	0
	0,00


e) Výsledky hodnotenia a klasifikácie žiakov
I. polrok

	Ročník
	Trieda
	Priemerný prospech z jednotlivých predmetov podľa tried

	
	
	S
J
L
	M
A
T

	PRVPDA
	V
L
A
	A

N

J
	E

T

V
	NA
B
	HUV
	VYV
	T
S
V
	PC
V
	I
N
F
	E

NV
	Ø triedy

	1.
	1. A
	1,2
	1,2
	1,00
	___
	1,00
	a
	a
	a
	a
	a
	__
	__
	__
	1,1

	2.
	2. A
	1,57
	1,43
	1,00
	____
	1,86
	a
	a
	a
	a
	a
	__
	1,14
	__
	1,4

	3.
	3. A
	1,83
	2,00
	1,5
	1,42
	1,58
	a
	a
	a
	a
	a
	a
	1,17
	a
	1,58

	4.
	4. A
	2,43
	2,14
	1,86
	2,14
	2,29
	a
	a
	a
	a
	a
	a
	1,29
	a
	2,03

	Ø predmetov
	1,76
	1,69
	1,34
	1,78
	1,68
	a
	a
	a
	a
	a
	a
	1,2
	a
	1,53


II. polrok

	Ročník
	Trieda
	Priemerný prospech z jednotlivých predmetov podľa tried

	
	
	S
J
L
	M
A
T

	PRVPDA
	V
L
A
	A

N

J
	E

T

V
	NA
B
	HUV
	VYV
	T
S
V
	PC
V
	I
N
F
	E

NV
	Ø triedy

	1.
	1. A
	1,5
	1,4
	1,00
	____
	1,3
	a
	a
	a
	a
	a
	__
	__
	__
	1,3

	2.
	2. A
	1,86
	1,57
	1,00
	____
	1,57
	a
	a
	a
	a
	a
	a
	1,00
	__
	1,4

	3.
	3. A
	2,08
	2,00
	2,00
	1,92
	1,5
	a
	a
	a
	a
	a
	a
	1,25
	a
	1,79

	4.
	4. A
	2,43
	2,29
	2,00
	2,29
	2,29
	a
	a
	a
	a
	a
	a
	1,43
	a
	2,12

	Ø predmetov
	1,97
	1,82
	1,5
	2,11
	1,67
	a
	a
	a
	a
	a
	a
	1,23
	a
	1,65


Výchovno-vzdelávacie výsledky v školskom roku 2021/2022
	II. POLROK    
Počet žiakov
	dievčat
	chlapcov
	Neprospeli
	dievčatá 
	chlapci

	37
	20
	17
	2
	1
	1

	Prospeli
	dievčatá
	chlapci
	Žiaci so známkou 5 
	dievčat
	chlapcov

	35
	19
	16
	2
	1
	1

	Pochvaly od RŠ
	dievčat
	chlapcov
	Znížená známka zo správania

2
	dievčat
	chlapcov

	1
	1
	0
	0
	0
	0


Celkové hodnotenie – vysvedčenia za I. polrok 2021/2022
	
	
	
	
	
	
	

	 
	počet žiakov
	Prospeli s vyznamenaním
	Prospeli veľmi dobre
	Prospeli
	Neprospel

	I.A
	10
	-------
	-------
	10
	0

	II. A
	7
	4
	2
	1
	0

	III. A
	13
	9
	0
	1
	2

	IV. A
	7
	4
	0
	2
	1

	Pochvaly
	Napomenutia
	Pokarhania

	0
	0
	0

	0
	0
	0

	0
	0
	0

	0
	0
	0


Celkové hodnotenie – vysvedčenia za II. polrok 2021/2022
	
	
	
	
	
	
	

	 
	počet žiakov
	Prospeli s vyznamenaním
	Prospeli veľmi dobre
	Prospeli
	Neprospel

	I.A
	10
	---------
	------
	
	0

	II. A
	7
	4
	3
	0
	0

	III. A
	*13
	9
	0
	2
	1

	IV. A
	7
	4
	0
	3
	1


*jeden žiak si plní povinnú školskú dochádzku v zahraničí, o komisionálnu skúšku zákonný zástupca nepožiadal, žiak postúpil do vyššieho ročníka
	Pochvaly
	Napomenutia
	Pokarhania

	3
	0
	0

	1
	0
	0

	3
	0
	0

	3
	0
	0


Podľa  § 15, ods. 3 zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní  navštevovali žiaci povinne voliteľné predmety:
1. ročník – NBI10, NBE 0, ETV 0,

2. ročník – NBI 6, NBE 0, ETV 1,

3. ročník – NBI 11, NBE 0, ETV 1, 

4. ročník -  NBI 3, NBE 1, ETV 3
Zoznam uplatňovaných učebných plánov v šk. roku 2021/2022
ročníky 1.-4.
	Inovovaný školský vzdelávací program

	Vzdelávacia oblasť
	Predmet⁄ročník
	1.
	2.
	3.
	4.
	Spolu

	Jazyk a komunikácia
	slovenský jazyk a literatúra
	9
	8
	7 1
	   7
	32

	
	anglický jazyk
	  0 2
	  0 2
	3
	3
	10

	
	

	Človek a príroda
	prvouka
	1
	2
	
	
	3

	
	prírodoveda
	
	
	1
	2
	3

	
	environmentálna výchova
	
	
	1
	1
	2

	
	

	Človek a spoločnosť
	vlastiveda
	
	
	1
	2
	3

	Človek a hodnoty
	etická výchova/náboženská výchova
	1
	1
	1
	1
	4

	
	

	Matematika a práca s informáciami
	matematika
	4
	4
	4
	4
	16

	
	informatika


	0
	0 1
	1
	1
	3

	
	


	Človek a svet práce
	pracovné vyučovanie
	0
	0
	1
	1
	2

	
	

	Umenie a kultúra
	výtvarná výchova
	2
	2
	1
	1
	6

	
	hudobná výchova
	1
	1
	1
	1
	4

	
	

	Zdravie a pohyb
	telesná a športová výchova
	2
	2
	2
	2
	8

	
	

	Voliteľné hodiny
	
	2
	3
	2
	1
	8

	
	

	Spolu: povinná časť + voliteľné hodiny
	
	22
	23

	25
	26
	96


Voliteľné hodiny sme využili nasledovne:

1. ročník: 

2 hodiny – nový predmet anglický jazyk 

2. ročník:  

3 hodiny – nový predmet anglický jazyk /2/ a informatika /1/

      3.ročník: 
1  hodina –  posilnený predmet slovenský jazyk 

      1     hodina – nový predmet environmentálna výchova

4.ročník:
1     hodina – nový predmet environmentálna výchova
Všetky uvedené hodiny v 1.-4. ročníku sú v súlade so iŠVP
f) Údaje o fyzickom počte zamestnancov a plnení kvalifikačného predpokladu pedagogických zamestnancov školy:
	Základná škola
	Počet

	Zamestnanci ZŠ spolu
	11

	Počet pedagogických spolu 
	7

	- kvalifikovaní
	7

	- nekvalifikovaní
	0

	- doplňujú si kvalifikáciu
	0

	Zamestnanci ŠKD 
	1

	Počet nepedagogických spolu
	4

	Upratovačka/školníčka
	1

	školská jedáleň
	3


g) Kategórie a podkategórie  pedagogických zamestnancov - §19 a §20 zákona č.138/2009
	kategórie
	počet

	učiteľ
	6

	vychovávateľ
	1


	Podkategórie  učiteľ
	počet

	Učiteľ prvého stupňa základnej školy
	6

	


h) Odbornosť vyučovania podľa jednotlivých predmetov v šk. roku 2021/22 – v zmysle zákona č.138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch
Počet pedagogických zamestnancov, profesijný rozvoj – karierový systém k 31.8.2022
§ 28 zákona č.138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch

	
	
	
	
	
	
	

	Kariérový stupeň PZ k 15.9.2021
	začalo
	pokračuje
	ukončilo

	1. začínajúci PZ
	
	 
	0
	 0
	0 

	2. samostatný PZ
	 
	 
	0
	 0
	0

	3. PZ s I. atestáciou
	
	 
	0
	 0
	0 

	4. PZ s II.atestáciou
	 
	 
	             0
	0 
	0 

	 
	 
	k 31.8.2022
	začalo
	pokračuje
	ukončilo

	1. začínajúci PZ
	
	 
	             0
	 0
	0

	2. samostatný PZ
	 
	 
	0
	 0
	0 

	3. PZ s I. atestáciou
	
	 
	0
	 0
	0 

	4. PZ s II.atestáciou
	 
	 
	             0
	0 
	0 


	
	
	
	
	
	
	

	kategórie PZ
	stupeň vzdelania
	kariérový
	platová
	k 15.9.2021

	 
	 
	 
	 
	stupeň
	trieda
	 

	 
	 
	VŠ I. stupňa
	začínajúci
	5
	0

	
	
	VŠ I.stupňa
	samostat.
	6
	0

	učiteľ,
	 
	VŠ II. stupňa
	začínajúci
	6
	0

	vychovávateľ
	VŠ II. stupňa
	samostat.
	7
	3

	 
	
	VŠ II. stupňa
	 s I. atest
	8
	1

	
	
	VŠ II. stupňa
	s II. atest
	9
	3

	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	

	kategórie PZ
	stupeň vzdelania
	kariérový
	platová
	k 31.8.22

	 
	 
	 
	 
	stupeň
	trieda
	 

	 
	 
	VŠ I. stupňa
	samostat.
	6
	0

	učiteľ,
	 
	VŠ II. stupňa
	začínajúci
	6
	0

	vychovávateľ
	VŠ II. stupňa
	samostat.
	7
	3

	 
	
	VŠ II. stupňa
	 s I. atest
	8
	1

	
	
	VŠ II. stupňa
	s II. atest
	9
	3

	
	
	
	
	
	
	


i) Údaje o aktivitách a prezentácii školy na verejnosti:

V školskom roku 2021/2022 naša škola usporiadala alebo sa podieľala na akciách pre rodičov našich žiakov, ale aj pre štiavnickú verejnosť. 

	AKTIVITY ORGANIZOVANÉ ŠKOLOU
	AKTIVITY,  DO  KTORÝCH  SA ŠKOLA ZAPOJILA

	Športom proti drogám – projektový deň
	Záložka do knihy spája školy – akcia s medzinárodnou účasťou /školy z Čiech/

	Svetový deň výživy – prednášky a workshopy o zdravých jedlách, príprava zdravých nátierok, šalátov 
	Koľko lásky sa zmestí do krabice od topánok – zbierka vianočných balíčkov pre opustených seniorov

	Športom k zdraviu – športové popoludnie
	Čistenie dolín – obľúbená akcia s poľovníkmi, čistenie, opekanie i zábava

	Mikuláš v škole – Mikuláš spolu s anjelom navštívil každú triedu
	

	Žime zdravo – výstava ovocia, zeleniny, príprava šalátov, ovocných štiav
	

	Správny chlapec, správne dievča – rovnoprávnosť pohlaví
	

	Družinárske športové popoludnie – popoludnie plné športov v ŠKD
	

	Karneval - táto tradícia chýbala
	

	Medzinárodný deň školských knižníc –akcie v triedach
	

	Cvičme pre zdravie – športové aktivity, súťaže, štafetové behy
	

	Svetový deň vody – projektové vyučovanie, účasť vo výtvarnej súťaži organizovanej Vodárenskou spoločnosťou v Rbk
	

	„Poznáš rozprávku?“ – celodňový projekt v ročníkoch – rozprávkové postavy zavítali do každej triedy
	

	Predškoláci v škole – predškoláci si vyskúšali, aké je to byť žiakom v škole, zažili vyučovaciu hodinu
	

	„Školáci čítajú škôlkárom“ – školáci boli čítať predškolákom
	

	Deň Zeme – projektový deň, vyučovanie v škole i mimo nej
	

	Školský výlet – Stanišovská jaskyňa, Mincovňa v Liptovskom Jáne
	

	
	



Dosiahnuté výsledky v predmetových olympiádach a súťažiach

	Názov súťaže, olympiády
	Umiestnenie

	
	Školské  kolo
	Regionálne kolo
	Celoslovenské kolo

	Hviezdoslavov Kubín
	účasť
	------------------
	------------------

	Pytagoriáda
	účasť
	------------------
	-------------------

	Matematický klokan
	účasť
	------------------
	-------------------

	Všedkovedko
	účasť
	------------------
	--------------------


j) Údaje o projektoch, do ktorých je škola zapojená: §2 ods. 1 písm. j)

	Názov projektu
	Termín začatia realizácie projektu
	Termín ukončenia realizácie projektu
	Výsledky

	Záložka do knihy spája
	september 2021
	október 2021
	výmena korešpondencie žiakov z inej školy

	Zatoč s odpadom
	November 2021
	pokračuje
	Environmentálne zameranie

	Strom života
	september 2021
	Jún 2022
	Environmentálne zameranie


k) Výsledky inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou inšpekciou v škole


V školskom roku 2021/2022 nebola nás v škole vykonaná  inšpekčná činnosť.
l) Priestorové a materiálno – technické podmienky školy

Ide o neplnoorganizovanú  ZŠ, umiestnenú v účelovej budove, v ktorej je zabezpečené vyučovanie žiakov I. stupňa. 

Prevádzka školy je od 7.30 – 13.20, s obedňajšou prestávkou od 12.05- 12.35 v lete aj v zime. 

Prevádzka ŠKD je od 6.45 do  16.00 hod, v lete aj v zime.

Škola má  dobré MTZ, v kabinete je dostatok moderných pomôcok, ktoré sa priebežne dopĺňajú podľa finančných možností. Učitelia majú k dispozícii aj 2 dataprojektory a 4 notebooky, tri interaktívne tabule. Počítačová a internetová sieť je zavedená aj do učební na poschodí.

Dispozičné riešenie:

Prízemie:
hlavný vstup 

šatňa žiakov – lavičky a vešiaky/, zborovňa, kabinet
kancelária riaditeľky ZŠ a ŠJ, 

1 kmeňová učebňa,
stravovacia prevádzka /kuchyňa a jedáleň/

zariadenie na osobnú hygienu dievčat - 3 kabíny z toho jedna kabína vyčlenená pre učiteľov, v predsieni 2 umývadlá – na jednej batérii je namontovaný prietokový ohrievač,
miestnosť pre upratovačku s výlevkou – s teplou vodou
Poschodie: 
komunikačný priestor, 

1 cvičebňa / radiátory sú opatrené krytmi, okná sú chránené sieťami/

3 kmeňové učebne, 1 odborná učebňa IKT,
1 školský klub detí /priestor je členený na hernú a pracovnú časť/

zariadenie na osobnú hygienu chlapcov – predsieň s umývadlom, 3 pisoáre, 2 kabíny WC, WC personál – s umývadlom, prietokovým ohrievačom.

Vybavenie priestorov:


Priestory sú vybavené účelovým zariadením. 

Okná orientované na slnečné strany sú opatrené žalúziami. 

Odvetranie – oknami. 

Osvetlenie – prirodzené, doplnené umelým žiarovkovým.

V každej triede je umývadlo so studenou vodou, v jednej kmeňovej učebni    

s prietokovým ohrievačom /učebňa výtvarného odboru SZUŠ Dotyk/
Podlahy:

Keramická dlažba sa nachádza v kuchyni, jedálni, v komunikačných 

priestoroch a na toaletách.    
Parketová je v učebni informatiky, kmeňovej učebni, cvičebni, ŠKD, riaditeľni. V troch učebniach je  plávajúce podlaha,  na hlavnom schodisku je protišmyková dlažba. 
Suterén:

V suteréne je  kotolňa na plynové vykurovanie a kotolňa na pevné palivo, sklad na uhlie a na drevo.
Počas letných prázdnin boli uskutočnené maliarske úpravy na dolnej chodbe, bola vybudovaná samostatná šatňa pre žiakov, obnovený olejový náter na dolnom schodisku, namaľované dvere. Prestavbou prešla jedáleň a vznikla nová moderná kuchyňa, ktorá spĺňa potrebné hygienické požiadavky.

 V odbornej učebni informatiky je umiestnená kmeňová učebňa 3. ročníka, počítače boli zredukované zo 17 na 12 ks. Kopírka a učiteľský počítač sú umiestnené v zborovni.
Stravovacia prevádzka – Školská kuchyňa s vybavením na prípravu max. 100 hlavných jedál  a jedáleň so stoličkovou kapacitou 60 miest. 
Klady: chutná výživná strava, flexibilné podávanie jedla, dobré podmienky pre kultúrne stolovanie žiakov.

Vykurovanie:  je kombinované kotlami na pevné palivo a plynom z vlastnej kotolne. 

Zásobovanie pitnou vodou a odkanalizovanie je riešené verejnými inžinierskymi sieťami.

V škole je zabezpečené dostatočné množstvo pitnej vody, ktorá kvalitou zodpovedá príslušným predpisom, je pod dostatočným tlakom, s rozvodnom, s dostatočnou ochranou pred kontamináciou.

Pitnú vodu sa pravidelne kontrolujú laboratórnym rozborom pracovníci SEVAKu.

TKO je prechodne uskladňovaný v kuka nádobách, jeho odvoz pravidelne zabezpečuje špecializovaná firma  OZO a.s. L. Mikuláš, ktorá má uzavretú zmluvu s OcÚ L. Štiavnica.

Areál pri škole je oplotený, vybavený záhradným zariadením, lezeckou preliezkou a viacúčelovým ihriskom. 

Finančné a hmotné zabezpečenie výchovno-vzdelávacej činnosti školy
(viď správa o hospodárení školy za rok 2020 a komentár k správe o hospodárení za rok 2021, ktorá je vypracovaná pani ekonómkou )

II. Cieľ, ktorý si škola určila v koncepčnom zámere rozvoja školy na príslušný školský rok  a vyhodnotenie jeho plnenia


Ciele výchovy a vzdelávania na našej škole sú dané strategickou víziou školy. Pri stanovení priorít sme vychádzali z potrieb dieťaťa,  jeho schopností. Chceme rozvíjať osobnosť každého dieťaťa našej školy, dať mu základy samostatnosti, schopnosti orientovať sa vo svete informácií, schopnosti samostatne, efektívne a uvedomelo sa učiť, nezabúdame pri tom na rodičov a širokú verejnosť obce.

V školskom roku 2021/2022 sa žiaci vzdelávali podľa inovovaného školského vzdelávacieho program Mravec, ktorého  hlavným cieľom je rozvíjať kľúčové spôsobilosti žiakov na úrovni primárneho vzdelávania:

· komunikačné spôsobilosti, 

· matematická gramotnosť  

· gramotnosť v oblasti prírodných vied a technológií,
· v oblasti digitálnej gramotnosti (informačno - komunikačné technológie),

· spôsobilosti učiť sa, 

· učiť sa riešiť problémy,
· ďalej sú to osobné, sociálne a občianske spôsobilosti, 

· spôsobilosť chápať kultúru v kontexte a vyjadrovať sa prostriedkami danej kultúry.
V školskom roku 2020/21 sme sa zamerali na:

 PEDAGOGICKÉ STRATÉGIE – ABY UČENIE NEBOLO MUČENIE

Tvorili sme stratégie výučby, ktoré rešpektujú individuálne a skupinové osobitosti žiakov, rozvíjajú ich tvorivé myslenie, samostatnosť, aktivitu, sebahodnotenie, schopnosti orientovať sa vo svete informácií, schopnosti samostatne, efektívne a uvedomelo sa učiť, nezabúdame pri tom na rodičov a širokú verejnosť obce. 

V oblasti učenia:

CIEĽ 1
· trvale zvyšujeme kvalitu výchovno-vzdelávacieho procesu zostavovaním vhodných učebných plánov v nadväznosti na Štátny vzdelávací program

· výberom voliteľných predmetov zodpovedajúcich zameraniu našej školy, doplnených prierezovými témami

VÝSTUPY 1:

· M - kompetencia (spôsobilosť) vnímať a chápať kultúru a vyjadrovať sa nástrojmi kultúry – tieto kompetencie využili naši žiaci na kultúrnych vystúpeniach pre rodičov, školu a obec
· R - kompetencia  (spôsobilosť) v oblasti matematického a prírodovedného myslenia – žiaci počas projektových dní pracovali na tvorbe triednych alebo individuálnych projektoch a potom ich prezentovali ostatným 
· A -  kompetencia riešiť problémy – v rámci spomenutých predmetov na modelových situáciách sa žiaci učili riešiť konflikty, vyjadrovať svoje pocity, vžívať sa do pocitov iných

· V - kompetencia učiť sa učiť sa – žiaci dostali možnosť vyskúšať si rôzne techniky učenia sa – zážitkové, projektové, dramatizácia... a tiež rôzne formy hodnotenia, z ktorých najmä seba hodnotenie prispelo k poznávaniu vlastných myšlienkových postupov a uvedomovaniu si významu vytrvalosti a iniciatívy pre svoj pokrok

· Č - osobné, sociálne a občianske kompetencie – žiakov sme viedli k pozitívnemu uvedomovaniu si seba samého, k sebadôvere, k spolupráci medzi členmi skupiny, k vytváraniu pozitívnej klímy v triede a k dobrým medziľudským vzťahom 
· E - sociálne komunikačné kompetencie -  v školskom roku 2014/15 sme pokračovali v projekčných dňoch, žiaci dostali možnosť precvičiť si a preukázať svoje schopnosti vyhľadať a spracovať materiál na danú tému a výstižnou formou ho odprezentovať/prírodoveda, vlastiveda, anglický jazyk/ 
Taktiež predmet Informatická výchova, ktorý rozvíjajú kľúčové kompetencie žiakov:

· K -  kompetencie v oblasti informačných a komunikačných technológií – žiaci sa naučili používať vybrané informačné a komunikačné technológie pri vyučovaní a učení sa, ovládať základy potrebných počítačových aplikácií, dokázali primerane veku komunikovať pomocou elektronických médií (mail, videokonferencie), naučili sa adekvátne veku aktívne vyhľadávať informácie na internete, vedia používať rôzne vyučovacie programy, naučili sa, že existujú riziká, ktoré sú spojené s využívaním internetu a IKT.
CIEĽ 2

· zavádzame moderné metódy a formy, ktoré uľahčujú učenie a ktoré zvyšujú vnútornú motiváciu žiakov pri učení:

VÝSTUPY 2: 

Výsledkom boli pravidelné prezentácie prác žiakov jednotlivých ročníkov pred kolektívom triedy, školy,  ale aj verejnosti:

Prezentačné dni: Deň vody, 
CIEĽ 3


Motiváciou pedagogických pracovníkov k sebavzdelávaniu, prípadne ich účasti na rôznych vzdelávacích aktivitách.
VÝSTUPY 3



Všetci pedagogickí pracovníci sa počas školského roka zúčastňovali na rôznych školeniach, sebavzdelávali sa, odovzdávali si poznatky v rámci plánu profesijného rastu a tak si rozširovali svoje pedagogické kompetencie. 
CIEĽ 4:

Rozvíjať tvorivosť žiakov, ich fantáziu a komunikačné schopnosti.

VÝSTUPY 4:

Zapojenie do projektu Záložka do knihy spája -  naši žiaci mali možnosť uplatniť svoju tvorivosť, fantáziu aj komunikačné schopnosti písomnou formou so žiakmi z inej školy - z českej školy. 

CIEĽ 5:



Zapájať sa do projektov, ktoré umožnia získať pre školu finančné prostriedky na nákup pomôcok, doplnkových učebníc na skvalitnenie výchovno-vzdelávacieho procesu.

VÝSTUPY 5:
- v tomto školskom roku nebol vyhlásený žiadny takýto projekt pre neplnoorganizované základné školy.
výsledky, oblasti, v ktorých sú nedostatky a treba úroveň výchovy a vzdelávania zlepšiť (vrátane návrhov opatrení)


Škola dosahuje dobré výsledky vo vzdelávaní žiakov. Naši štvrtáci odchádzajú do mestských škôl nielen so základnými znalosťami, ale aj zručnosťami, ktoré dosahuje len máloktorý žiak bežnej štvrtej triedy. Schopnosť pracovať s počítačom, vyhľadávať si informácie na internete, spracovávať ich, využívať počítač na tvorivé činnosti ich radí medzi žiakov dobre pripravených pre ďalšie vzdelávanie ale aj samotný život.


Veľmi pekné výsledky dosahujú žiaci v projektovej činnosti a to už od prvého ročníka. 


Rodinné prostredie s kvalifikovanými pedagógmi dáva priestor na realizáciu každého nášho zverenca a podporuje jeho rozvoj po stránke vedomostnej aj psychickej. Prípadné problémy riešime v úzkej spolupráci s rodičmi a s podporou CPPPaP v Ružomberku.

Silné a slabé stránky našej školy, SWOT analýza
    
1. Kritérium hodnotenia školy školským úradom:  

Zápisnice z inšpekcií  školského úradu  svedčia o  tom, že  kvalita práce na škole  je  na  dobrej  úrovni,  navrhované  opatrenia  boli vždy riešené v krátkom časovom intervale.

Toto kritérium hodnotíme ako priemerné.

2.Kritérium  hodnotenia školy  okolím školy:  
V poslednom období môžeme badať rastúcu dôveru, čo je ľahko merateľné najmä tou skutočnosťou, že rodičia sa neboja zapísať svoje dieťa práve do našej  školy. 
Malá časť z rodičov je ochotná prispieť sponzorsky -  materiálne alebo prácou. O školu sa systematicky zaujíma hladne obecný úrad, ktorý v prípade potreby finančne prispieva na prevádzku a údržbu školy /je jej zriaďovateľom/.

Na pozemku pri škole je vybudované viacúčelové  ihrisko.  

Ďalšou  výhodou školy v Liptovskej Štiavnici  je vlastná  kuchyňa, jedáleň, cvičebňa.

V obecnom časopise Štiavnické to i to a na školskej internetovej stránke pravidelne uverejňujeme informácie o škole a ukážky literárnych a výtvarných prác našich žiakov, takže občania majú prehľad o situácii v škole. 

Toto kritérium hodnotíme ako silné.

3.Kritérium  postavenia  školy  v  rámci  regiónu: 

V okrese Ružomberok  je 5 neplnoorganizovaných  škôl.  Naša  škola, čo  sa týka  počtu ročníkov, žiakov a aj jej pracovníkov, patrí medzi ne. Okresné  mesto je vzdialené iba 6 km,  školské autobusové  spoje sú  pomerne dobré.

Škola má však v okolí dobré meno o čom svedčí aj obnovený záujem žiakov o našu školu v susednej obci Štiavnička.

Toto kritérium je vzhľadom k našej škole priemerné.     

4.Kritérium  atraktívnosti  štúdia  a  učebných  odborov: 

V snahe zachovať  si  priazeň  žiakov  a  ich  rodičov,  ponúkame  okrem základných  učebných  osnov:

· výučbu anglického jazyka od prvého ročníka,  

· v škole je riadená učebňa informatiky s 12 počítačmi a dataprojektormi, interaktívnym systémom, v troch kmeňových učebniach sú interaktívne tabule,
· informatickú výchovu učíme od druhého ročníka,  
· v treťom ročníku sme v rámci voliteľných hodín zaviedli nový predmet – environmentálna výchova, s pokračovaním aj v štvrtom ročníku, 

· rozvíjame tvorivosť, fantáziu a schopnosť sebauplatnenia organizovaním rôznych školských súťaží, prípravou kultúrnych podujatí pre celú obec, 

· vyučovanie spestrujeme a uľahčujeme rôznymi hrami, dramatizáciou, 

      relaxačnými cvičeniami, projektovým vyučovaním,

· náboženskú výchovu vyučuje katolícky aj evanjelický farár,

· naši žiaci  majú možnosť rozvíjať svoj  talent od prvého ročníka v záujmových

 krúžkoch v odboroch súkromnej ZUŠ – výtvarný odbor (odpadá dochádzka do mesta).

Toto kritérium zaraďujeme medzi silné stránky. 

5.Financovanie školy:  Odkedy prešlo financovanie školy na obec, možno konštatovať oveľa pružnejšie a konkrétnejšie usmerňovanie financií. V prípade potreby obec neváha siahnuť aj do vlastných zdrojov, aby zabezpečila plynulý chod výchovno-vyučovacieho procesu na škole. Dá sa povedať, že každý rok sa uskutočnia menšie, či väčšie úpravy priestorov školy, aby vyučovanie mohlo prebiehať v estetickom a hygienicky nezávadnom prostredí. 

V septembri 2020 bola zahájená prevádzka novej MŠ /potencionálni budúci prváci/. 
Toto kritérium je silné. 

6.Pedagogickí  pracovníci: ZŠ v Liptovskej Štiavnici je neplnoorganizovaná škola s nízkym počtom zamestnancov. Tento typ školy podmieňuje aj základné špecifikum personálneho a sociálneho riadenia, a to, že ho vykonáva výlučne jedna osoba, v tomto prípade riaditeľ školy. 

V škole sú štyri kvalifikované učiteľky. Tri dochádzali z Ružomberka, jedna zo susednej obce Ludrová. Vychovávateľka v ŠKD je z Liptovskej Štiavnice. V novom školskom roku 2020/2021 bolo v škole len jedno oddelenie v ŠKD, s jednou vychovávateľkou na základe rozhodnutia zriaďovateľa.
Nevýhodou malého kolektívu je kumulácia funkcií a jednotlivých postov v škole, čo neúmerne zaťažuje všetky pedagogické pracovníčky. Napriek tomu sa všetky k svojim pracovným povinnostiam stavajú veľmi zodpovedne a ochotne plnia úlohy, ktoré sú im pridelené. Všetky pedagogické pracovníčky si vo vlastnom záujme sústavne rozširujú svoju kvalifikáciu a získavajú nové kompetencie, aby mohli formovať vo svojich žiakoch tvorivé myslenie, zvyšovať ich gramotnosť v oblasti IKT, vychovávať z nich pracovitých, zodpovedných a morálne vyspelých ľudí.  

Silným motívom pre nás je spokojnosť s vlastnou  prácou, sebarealizáciou, s dobrými výsledkami a vzťahmi s rodičmi i žiakmi. 

Problémy, ktoré sa v škole vyskytnú, riešime bezodkladne, v čo najkratšom čase. Informácie zo strany pedagógov, žiakov, rodičov, prevádzkových zamestnancov sú priame, smerujú k riaditeľovi ako k jedinému nadriadenému orgánu v škole.
Kritérium hodnotíme ako silné. 
7.Nepedagogickí   pracovníci:   kuchárka,   upratovačka, školníčka-kurička sú priamo z obce.  Všetci sú to  obetaví a ochotní ľudia, s vynikajúcim vzťahom k deťom.

Toto kritérium je silné.

8.Materiálna vybavenosť:  Škola je vybavená modernými učebnými pomôckami, audiovizuálnou technikou, má žiacku aj učiteľskú  knižnicu. Nechýbajú  moderné pomôcky vrátane 17 počítačov, 2 dataprojektorov a 4 notebookov, 1 digitálneho fotoaparátu, kamery, farebnej a čiernobielej tlačiarne, kopírky, interaktívne tabule /spolu tri/. 

Kritérium hodnotíme ako silné.     

9. Uplatnenie  absolventov:  Po  skončení  štvrtého ročníka odchádzajú naši žiaci do  škôl v Ružomberku. Meradlom úspešnosti je pre nás to, ako sa dokážu prispôsobiť novým podmienkam, či sa ich prospech zlepší, zhorší alebo si aspoň udržia dosiahnutú úroveň. Sledujeme ich počínanie najmä v prvom polroku, kým je proces adaptácie najťažší a dávame im najavo našu ochotu pomôcť v prípade ťažkostí. 

           Po porovnaní výsledkov môžeme konštatovať, že väčšina sa so zmenou prostredia a nárokov vysporiada dobre i keď nemôžeme poprieť, že sa nájdu aj výnimky.

Kritérium hodnotíme ako silné.     

10. Dopravná dostupnosť:  Naši potencionálni žiaci majú možnosť dopravovať sa do škôl v Ružomberku pravidelnou prímestskou dopravou. Autobusy v ranných a popoludňajších hodinách zvážajú žiakov z troch dedín na jednej linke a tak sú prevažne preplnené. Preto sa niet čo čudovať rodičom, ak z tohto hľadiska uprednostňujú našu školu. 

Čo sa týka žiakov dochádzajúcich zo susednej obce Štiavnička, aj títo majú väčšie pohodlie pri ceste smerom k nám a späť, pričom frekvencia spojov je taká istá ako smerom do Ružomberka.

Toto kritérium môžeme považovať za veľmi silné.

11. Školská knižnica: Školská knižnica má vyše 1000 titulov. Nechýbajú v nej najnovšie publikácie, rôzne encyklopédie, odborná literatúra. Žiaci majú možnosť kedykoľvek siahnuť po dobrej a zaujímavej knihe. My sa ich k tomu snažíme uvedomele  viesť aj organizovaním rôznych školských akcií a súťaží. Jednotlivé tituly do knižnice získavame z peňazí za zbery alebo zo sponzorských príspevkov, či darov a v značnej miere to  prispieva k rozvoju čitateľskej gramotnosti. Školská knižnica je prístupná pre žiakov kedykoľvek na ich požiadanie a potreby, pravidelne každú druhú stredu v mesiaci v popoludňajších hodinách v čase od 13.30 do 14.30 hod.
Kritérium hodnotíme ako veľmi silné.     

Tabuľka č. 1: Matica silných a slabých stránok školy

	Kritérium
	Veľmi 

silné
	Silné
	Prie-

merné
	Slabé
	Veľmi 

slabé

	Hodnotenie školy školským úradom  
	
	     •
	
	
	

	Hodnotenie školy okolím
	
	•
	
	
	

	Postavenie školy v rámci regiónu
	
	
	     •
	   
	

	Atraktívnosť štud. a učeb. odborov
	
	•
	
	
	

	Financovanie školy
	
	•
	
	   
	

	Pedagogický pracovníci
	
	•
	    
	
	

	Nepedagogickí pracovníci
	
	•
	
	
	

	Materiálna vybavenosť
	
	     •
	
	
	

	Uplatnenie absolventov
	
	•
	
	
	

	Dopravná dostupnosť
	•
	
	
	
	

	Školská knižnica
	
	
	      •
	
	


     Šance a riziká našej školy     
Matica  šancí a  rizík sa  na stratégiu  školy zameriava  v závislosti od  okolia školy  a času.     

1.Národný  program  vzdelávania: V súčasnosti platný národný program vzdelávania, ktorý okrem rozboru súčasného stavu a problémov priniesol východiskové predstavy o potrebných zmenách systému aj postup pri jeho zavádzaní do praxe.

Projekt ráta s tým, že základné školy budú veľmi rozmanité najmä čo sa týka ich Inovačných školských vzdelávacích programov a rodičia budú mať právo výberu vzdelávacieho prostredia najvhodnejšieho pre ich dieťa. 

To je dostatočný dôvod na to, aby aj málotriedne školy ostali v tomto výbere, najmä pokiaľ dokážu ponúknuť a realizovať zaujímavé pedagogické programy. 

Cieľom nášho inovačného školského vzdelávacieho programu školy je vytvoriť z našej školy inštitúciu konkurencie schopnú mestským školám, otvorenú širokej verejnosti obce, ktorá bude základňou šírenia vzdelania, kultúry a športu v našej obci a v susednej obci Štiavničke.

2.Celospoločenské trendy: Sú ovplyvnené najmä ekonomickou situáciou. Keď vezmeme do úvahy ekonomickú náročnosť na prevádzku neplnoorganizovanej školy, ktorá  je rozhodne neefektívna vzhľadom na malý počet žiakov, je tu veľké riziko zrušiť prevádzku takejto školy. 

Keď ale zohľadníme jednu zo základných medzinárodných deklarácií o vzdelávaní a to je zabezpečenie práva rodičov na výber školy pre svoje dieťa, mali by sa nájsť prostriedky na udržanie aj takejto školy.     

3. Demografický  vývoj:  Z výpisu matriky obecného úradu vyplýva, že do roku 2024  by malo do školy nastupovať pravidelne 10 - 14 prvákov, pod podmienkou, že rodičia sa nerozhodnú pre inú školu. Je potrebné získavať každý rok žiakov zo susednej Štiavničky.     

4. Ďalšie  skutočnosti:   Politické prostredie, veľká legislatíva, sociálno-psychologické  vývojové tendencie sú školou ako takou ťažko ovplyvniteľné a škola ich môže, alebo dokonca musí prijať, prispôsobiť sa im alebo v lepšom prípade vyťažiť z nich maximum pre svoju stratégiu a svoje programy.     
5. Vplyv iných vzdelávacích inštitúcií: Sú to predovšetkým mestské školy, do ktorých je však potrebné dochádzať. Toto kritérium je možné pri hlbšom zamyslení považovať skôr  za šancu ako za riziko, nakoľko konkurencia bola a je hnacím motorom vývoja a nedovolí nikomu zaspať na vavrínoch, ale núti ho hľadať nové, zaujímavejšie cesty, ktoré pritiahnu zákazníka, v našom prípade žiaka. 

6. Miera nezamestnanosti: V posledných rokoch pribudol aj tento nepopulárny faktor, ktorý má veľký vplyv najmä na postihnuté rodiny. Ak sú rodičia odkázaní len na podporu, určite budú zvažovať ako ušetriť každé euro, či ich škola v meste vyjde drahšie, či lacnejšie.

Naša škola (aj keď je to smutné) by túto skutočnosť mohla považovať skôr za šancu.

Tabuľka č. 2: Matica šancí a rizík(
	Vývoj okolia školy
	Šanca
	Riziko
	Význam

	1. Národný program vzdelávania
	         +
	
	           4

	2. Celospoločenské trendy
	
	-
	           5

	3. Demografický vývoj
	+
	
	           4

	4. Ďalšie skutočnosti
	
	-
	           4

	5. Vplyv iných inštitúcií
	+
	
	           3

	6. Miera nezamestnanosti

v relevantnom prostredí
	+
	
	           4


( 1 = veľmi nízke, 2 = nízke, 3 = stredné, 4 = vysoké, 5 = veľmi vysoké

SWOT analýza

Silné stránky školy:

· Kvalifikovanosť pedagogických zamestnancov.

· Dobrý kolektív, imidž a duch školy.

· Podpora voľnočasových aktivít.

· Vybavenosť školy výpočtovou a didaktickou technikou.

· Malá naplnenosť žiakov v triedach.

· Vyučovanie anglického jazyka od 1. ročníka.

· Vyučovanie informatiky od 2. ročníka

· Úspešnosť našich absolventov v mestských základných školách

· V budove školy je školská kuchyňa, jedáleň, cvičebňa

· Samostatné priestory má ŠKD

· Sme škola bez sociálnopatologických javov

· Organizujeme množstvo súťaží, plavecký výcvik, školu v prírode

· Pohotovosť pri riešení problémov

· Dobré vzťahy v rámci pedagogických a nepedagogických zamestnancov školy

· Vysoké pracovné nasadenie aj mimo pracovného času

Slabé stránky školy:

· malá cvičebňa, chýba nároďovňa, 

· absencia kmeňovej učebne

· absencia väčších priestorov pre ŠKD 

· znížený záujem zo Štiavničky

· odchod prvákov do mesta

Príležitosti školy:

· Záujem rodičovskej verejnosti

· Spolupráca so zriaďovateľom, inými subjektmi

· Prezentovať sa ako škola

· Výmena pedagogických skúseností

· Otvorenie novej MŠ – prechod detí z MŠ do ZŠ v Liptovskej Štiavnici
Riziká školy:

· Tendencia s klesajúcim počtom žiakov

· Pokles finančných prostriedkov

· Konkurencia v regióne

III. Ďalšie údaje o škole:
Psycho - hygienické podmienky výchovy a vzdelávania


Našu školu navštevovalo v školskom roku 2021/2022 37 žiakov, v štyroch triedach.
Všetky učebne sú svetlé, vymaľované. Jedna učebňa nespĺňa hygienické podmienky z kapacitných dôvodov – prerobený školnícky byt na učebňu a ŠKD. 

Voľno-časové aktivity školy


Po skončení vyučovania žiaci I. stupňa mali možnosť navštevovať Školský klub detí, ktorého činnosť ja veľmi pestrá. Mali  aj  možnosť bezplatne navštevovať odbor SZUŠ Dotyk – výtvarný odbor /2 oddelenia/, ktorej sme poskytli naše priestory. 
Spolupráca školy s rodičmi, poskytovanie služieb žiakom a rodičom
Spolupráca s rodičmi je na veľmi dobrej úrovni. Je založená na vzájomnej dôvere a úcte. V prípade potreby riešenia určitého problému, podieľajú sa na jeho odstránení za účasti rodičov, vedenia školy, triedneho učiteľa. Takouto súhrou sa ľahšie odstraňujú neúspechy a zlyhania žiakov škole, čím sa predchádza vytváraniu negatívneho vývinu žiakovej osobnosti. 

Vzájomné vzťahy medzi školou a žiakmi, rodičmi a ďalšími fyzickými a právnickými osobami, ktoré sa na výchove a vzdelávaní v škole podieľajú

Vzťahy medzi žiakmi, rodičmi, pedagogickými zamestnancami a vedením školy sú korektné. Vzniknuté problémy riešime ihneď, aby sme predišli ich prehlbovaniu. 

Na vyučovaní sa snažíme vytvárať pokojnú, priateľskú atmosféru, aby žiaci radi prichádzali do školy. Pripravuje pre nich mnohé zaujímavé aktivity, aby sme im spestrili výchovno-vzdelávací proces. Na pamäti máme aj našich budúcich prváčikov, aby sme im uľahčili prechod z materskej do základnej školy. Spolupracujeme s MŠ v Liptovskej Štiavnici. 

Na vysokej úrovni je spolupráca aj so zriaďovateľom školy – OcÚ, ktorý má snahu zachovať existenciu školy a vynakladá nemalé prostriedky na jej zveľaďovanie, na druhej strane je škola nositeľkou kultúry a vzdelania v obci. 
Súčasťou správy sú  za šk. rok 2021/2022:
Správa o činnosti výchovného poradcu

            Správa o činnosti koordinátora výchovy k manželstvu a rodičovstvu

Správa koordinátorov prevencie
Správu o výchovno-vzdelávacej činnosti školy vypracovali:

Mgr. Renáta Cagalincová – riaditeľka školy

Jana Králiková – ekonómka OcÚ, (Správa o hospodárení za predchádzajúci kal. rok)


